DAS TEAM...

Unterstitaung auf diesem Weg
finden die Fawitien bei

eivewm Pddagogenteam aus
1 Dipt-Soziatarbeiter

1 Dipe.—~Sozuatpidagogin

1 Dipt.—Pddagogin
Berufspraktikanten der
Soziatpadagogik, Sozial-
arbeit oder Heibpddagogik

1 Hauswirtschaftskraft

Aufuahwmeantragen, Faee—, Fach-,
Teawmberatung, Ettern- und Fawitienarbeit:
Fachbereich 2 “Erziehung und Fawitie'
FB-Leitung Ursuta Eichberg-Tepper
(Dipe.—Soziatpdd. / syst. Famitienberaterin)

Fon (02 0R) & SO H-31 - FB-Sekr: & SO -3

Deine Stdarke ist wein Hatt.
Dein Hatt ist weine Kraft.
Deine Kraft ist wmein Autrieb.
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STARKEN - starken
LERNEN - feruen

SPASHABEN - Uietfaltig gestatten

BERATEN - wicht
wichtkomwmunizieren

BILDEN DERSTEHEN
BILDUNG FORDERN



Hier feben Kinder iwm Alter
2wischen ca. S und 13 Jahren

Geweinsam gelebt wird hier von
Montag nach der Schute bis
Freitagnachwittag 1600 Uhr)

Das Fawmitienteben findet imwmer
am Wochenende und an drei
Wochen in den Sowmwerferien, den
Welmachsferien Sowie an wanchen
Felertagen statt

Geweinsawm feben in der
S- TB bemlf\a&‘tet

FREIREITEESTALT UG
wit einzetnen Kindern, Keeing
der ganz p

ol

£

Hausaufgabeubetreuung

und bei Bedarf geziette schutische
Forderungen

Strukturierter Tagesablauf

wit vegetwadBigew punkttichewn Aufstehen,
vegetwdfigem Schulbesuch, drei geweinsawmen
Maltzeiten, Freizeitgestattung und Kérperhygiene

gegenseitige Rucksichktsnahme

auf die unterschiedtichen Bedirfuisse der
einzebuen Gruppenwmitglieder im Atttag

Hiefen 2ur Konfliktbewdétigung

in Stresssituationen wit anderen Menschen
durch Gespriche, Roblenspiet, ud.

Forderung des Soziatverhattens

durch Gestattung der Gruppensituationen
beispietsweise beiwm geweimsamen Essen, bei
Spietsituationen, bei den unterschiedtichen
Freizeitaktivitaten

S-T6 bedeutet aber auch

regebwaige Beratungsgesprache wit Ettern und
Fawitien 28. nach dew geweinsawen Wochemende, uwm 2u
besprechen wie das Wochenende eréebt wurde oder auch uwm
Dinge, die den Ettern wicktig sind, in Ruhe besprechen 2u
kiumen umd um bei Bedarf das folgende Wochenende vorau-
bereiten

Austausch zwischen Ettern und Padagogischen
Mitarbeitern, dawit die Ettern davber inforwiert sind,
wie es ihrewn Kind in der Gruppe geht, Sie mforwationen aus
der Gruppe oder auch beispieésweise aus der Schue bekowm-
wen und sie einfach wat Dinge LoSwerden kinnen, die ianen
in Bezug auf dhr Kind wicktig sinad

geweinsame Entwickiung von Lésungsstrategien
in Forwm von geweinsawen Uberéeguugen, wie Sowoht die
Ettern ats auch die Padagogen der S T6 Wit den Probie-
wen des Kindes und der Fawidie umgehen komen, um diese
Probtewe geweinsam bewdttigen 2u kémen

Starkung der Eraiehungskowmpetenz indew die Ettern

eine grifere Sicherheit in ihrew Handetn entwicketn und sie
sich trauen, erarbeitete Ausdtze in ihkren Abttag wit ihkrew
Kind 2u ubernehmen

Krisewintervention wewn die Fawitie eine akute Stress-
situation wit dew Kind eréebt, in der Sie das Gefihé hat,
dawmit wowentan atleine wicht fertig au werden

2usamwmenarbeit wit Soziaten Diensten 28.
dew Jugendawt, dew Diakowischen Werk, der Ca-
vitas, der AWO und dewm SKFM

Kooperation wit Schuten 2. iber
vegedwabige Gesprache Wit den Lehrern oder
eventuett geweinsawme Besuche von Ettern-

Sprechtagen oder Klassewpflegschaftstreffen



